
INSTRUCTOR:  ANDRES OSORNO SAA ÁREA:  Bilingüismo FIRMA DEL INSTRUCTOR:  JORGE ANDRES OSORNO SAA
PROGRAMA DE FORMACIÓN:   PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 

NOMBRE DEL APRENDIZ COMPETENCIA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
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FORMATO PLAN DE TRABAJO
  Versión 1
Proceso: Ejecución de la Formación Profesional
Procedimiento: Desarrollo Curricular  

FICHA:  

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 

• INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 
Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS 

• 01 COMPRENDER 
INFORMACIÓN 

SOBRE 
SITUACIONES 

COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 

INTERACCIONES 
SOCIALES DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA.• 02 

EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 

OCUPACIÓN 
LABORAL 
USANDO 

EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL 

NIVEL REQUERIDO 
POR EL 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

  ◦ Actividades de reflexión inicial    ◦ 
Actividades de contextualización e 

identificación de conocimientos 
necesarios para el aprendizaje    ◦ 
Actividades de apropiación        ▪ 

Actividad: Confeccionar prendas para 
una muñeca Barbie utilizando 

patrones base y fichas técnicas        ▪ 
Actividad: Practicar la pronunciación 
del vocabulario técnico en el ámbito 
de la confección y el patronaje en los 

símbolos fonéticos de la lengua 
inglesa para afianzar 

pronunciación        ▪ Actividad: 
Realizar un currículo profesional en el 

ámbito de la confección y el 
patronaje        ▪ Actividad: Practicar 

tiempos verbales simples enfocados 
en la confección y el patronaje    ◦ 

Actividades de Transferencia el 
ConocimientoEVIDENCIAS• 

PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE 
APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN 

EN EL PROCESO FORMATIVO    ◦ 
Evidencias de Aprendizaje (como 

encabezado de columna)    ◦ OWN 
PROFESSIONAL CURRICULUM VITAE 

AND RECORDING    ◦ ESCRITO EN 
FORMATO PDF    ◦ PAQUETE DE 

EVIDENCIAS DE LA HOJA DE VIDA 
PROFESIONAL    ◦ EVIDENCIA DE 

APRENDIZAJE (como encabezado de 
columna en el formato de plan de 

trabajo) 
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• INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 
Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS 

• 01 COMPRENDER 
INFORMACIÓN 

SOBRE 
SITUACIONES 

COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A 
TRAVÉS DE 

INTERACCIONES 
SOCIALES DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA.• 02 

EXPLICAR LAS 
FUNCIONES DE SU 

OCUPACIÓN 
LABORAL 
USANDO 

EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL 

NIVEL REQUERIDO 
POR EL 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 



FIRMA DEL INSTRUCTOR:  JORGE ANDRES OSORNO SAA

FORMA DE ENTREGA CUMPLE

FÍSICO DIGITAL SI NO

x x

CRONOGRAMA
 FECHA DE ENTREGA DE ACTIVIDADES

ENLACE DE LA SOCIALIZACIÓN DEL 
PLAN DE TRABAJO A LOS 

APRENDICES FIRMA FINAL DEL 
APRENDIZ



x x
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